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Załącznik nr 7c do SWZ 

Nr referencyjny Zamówienia: ZP.26.9.2024 

 

UMOWA nr………………………… 

 

Zawarta w Osowcu-Twierdzy w dniu ……………………, pomiędzy: 

Biebrzańskim Parkiem Narodowym, Osowiec-Twierdza 8, 19-110 Goniądz, reprezentowanym przez 

Artura Wiatra - Dyrektora, zwanym dalej „Zamawiającym", 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

reprezentowanym przez 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą" 

wyłonionym w trybie podstawowym z możliwością negocjacji na podstawie ustawy z dnia 11 września 

2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2023 poz. 1605 z późniejszymi zmianami), nr 

ZP.26.9.2024. pn.: „Usługa sprzątania budynków Biebrzańskiego Parku Narodowego” w części III 

postępowania. 

 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest wykonywanie usługi sprzątania pomieszczeń wewnętrznych 

sanitariatu, dwóch toalet samokompostujących i pokoi gościnnych na Grzędach.  

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowi załącznik nr 1 do umowy. 

§ 2 

1. Czynności, o których mowa w § 1 ust. 1 umowy, będą wykonywane przez Wykonawcę za pomocą jego 

własnego personelu.   

2. Wykonawca oświadcza,  iż osoby skierowane do wykonywania usługi, o której mowa w § 1 ust. 1 

zatrudni  na umowę o pracę. 

3. Wykonawca w dniu podpisania umowy złoży wykaz osób zatrudnionych na umowę o pracę 

skierowanych do wykonania usługi, o której mowa w § 1 ust. 1.   

4. W przypadku zmiany zatrudnionych w trakcie realizacji umowy Wykonawca ma obowiązek 

każdorazowo przedstawić aktualny wykaz w terminie 7 dni od dnia dokonania zmiany osób.  

5. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do dokonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę/podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 



 

podstawie umowy o pracę  osób skierowanych do wykonywania usługi, o której mowa w § 1 ust. 1.  

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

6. Wykonawca jest zobowiązany na każde wezwanie Zamawiającego udowodnić zatrudnienie na umowę 

o pracę wskazanych w wykazie osób w terminie 7 dni, w szczególności przedstawiając: 

a) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 

o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię 

i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, 

rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko 

pracownika nie podlega anonimizacji. 

7. W przypadku niewykonania obowiązku, o którym mowa w ust. 3, 4 i 6 Zamawiający będzie uprawniony  

do naliczenia kary umownej w wysokości określonej w § 14 ust. 1 lit. d, a także do złożenia wniosku 

o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  

 

§ 3 

1. Strony dopuszczają możliwość zlecenia przez Wykonawcę wykonania części usługi będącej 

przedmiotem umowy Podwykonawcom.  

2. Wykaz podwykonawców stanowi załącznik do niniejszej umowy.  

3. Za działania podwykonawców Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za działania własne. 

4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany albo rezygnacji przez Wykonawcę z podwykonawców.  

5. Każdorazowa zmiana podwykonawcy wymaga pisemnej zgody Zamawiającego.  

6. Wymagania dotyczące Wykonawcy, o których mowa w § 2 ust. 2 – 6  stosuje się odpowiednio do 

podwykonawcy.  

§ 4 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania prac będących przedmiotem niniejszej umowy z należytą 

starannością i dokładnością. 

2. Oceny prawidłowości wykonania prac objętych niniejszą umową dokonuje Zamawiający. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do dokonywania wszelkich poprawek na żądanie Zamawiającego, o ile 

konieczność ich dokonania wyniknie z niewłaściwego wykonania usługi. 

4. W przypadku nieterminowego wykonania usług będących przedmiotem niniejszej umowy Zamawiający 

może wyznaczyć Wykonawcy dodatkowy termin wykonania określonych w umowie usług. 

5. Wykonawca jest zobowiązany do ścisłego współdziałania z pracownikami Zamawiającego. 



 

6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie personelu do wykonywania 

usług objętych przedmiotem umowy oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie ich wykonywania. 

§ 5 

1.   Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia Wykonawcy warunków niezbędnych do wykonywania 

usług. 

2.  Usługa sprzątania pomieszczeń wewnętrznych sanitariatu na polu biwakowym oraz dwóch toalet 

samokompostujących na Grzędach będzie świadczona 3 razy w tygodniu: w poniedziałki, środy i piątki. 

Prace powinny być wykonane w godzinach od 13.30 do godziny 15.30 w okresie od 1 kwietnia do 30 

września każdego roku. 

3. Usługa sprzątania pokoi gościnnych, łazienek, holu z aneksem kuchennym oraz schodów (pomieszczeń 

zlokalizowanych na poddaszu budynku leśniczówki) będzie świadczona na zlecenie – zgłoszenie 

Zamawiającego.  

4. Maksymalna powierzchnia do sprzątnięcia, o której mowa w ust. 3 w okresie obowiązywania umowy 

wynosi to 2 200,00 m2. 

5. Realizacja przedmiotu zamówienia, o której mowa  ust. 3 stanowi prawo opcji i będzie świadczona przez 

Wykonawcę , w zależności od potrzeb i woli Zamawiającego, w całym okresie obowiązywania umowy, a 

brak realizacji przedmiotu umowy dla powierzchni określonej w ust. 4 lub części nie może  stanowić 

podstawy do jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy wobec Zamawiającego. 

6. Zlecenie, o którym mowa ust. 3 będzie każdorazowo wystawiane przez przedstawiciela 

Zamawiającego wskazanego w § 13 ust. 2 umowy i przekazywane dla Wykonawcy. Zlecenie powinno 

zawierać wielkość i rodzaj powierzchni do sprzątnięcia oraz termin, w którym daną usługę należy 

wykonać. 

7. Przekazanie zlecenia, o którym mowa w ust. 3 może nastąpić w formie jednostronnego oświadczenia 

Zamawiającego (przekazane pisemnie, bądź drogą elektroniczną, bądź telefonicznie). 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany czasu wykonywania w/w usług, wg potrzeb 

Zamawiającego. Okresowa zmiana czasu wykonywania usług, w tym przedłużenie lub skrócenie czasu 

wykonywania usług może nastąpić w formie jednostronnego oświadczenia Zamawiającego (przekazane 

pisemnie, bądź drogą elektroniczną), przy zastrzeżeniu, że każdorazowa zmiana nie będzie, trwać dłużej 

niż trzy tygodnie). Powyższa zmiana nie stanowi zmiany umowy. 

 

§ 6 

1. Środki używane do utrzymania czystości powierzchni pomieszczeń wymienionych w § 1 dostarczane 

przez Wykonawcę będą zgodne ze właściwymi przepisami prawa. 

2. Wszelkie koszty związane z nabyciem środków niezbędnych do wykonywania prac wchodzących 

w zakres niniejszej umowy będą obciążać Wykonawcę. 

3. Zamawiający udostępni nieodpłatnie do realizacji zamówienia: 

a) energię elektryczną, 

b) ciepłą i zimną wodę, 

c) pomieszczenie do przechowywania sprzętu i środków czystości. 

 

§ 7 

Umowa zostaje zawarta na okres 16 miesięcy od dnia podpisania umowy, tj.  do dnia ………..………………… r., 

 



 

 

 

§ 8 

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe w pomieszczeniach w związku z realizacją 

Umowy lub spowodowane przez personel. 

§ 9 

1. Strony ustalają, że wynagrodzenie za świadczone usługi z tytułu realizacji zamówienia podstawowego, 

objęte niniejszą umową będzie wynosiło: 

a) Wartość netto przedmiotowej umowy wynosi ………………………………………… zł 

(słownie: ……………………………………………………………………................................................................................) 

b) Wartość brutto przedmiotowej umowy wynosi ………………..…………..…………zł 

(słownie: .………………………………………………………………………………………………………………………………….) 

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 będzie płatne w miesięcznych równych ratach, za usługi wykonane 

w danym miesiącu. 

3. Wynagrodzenie za okresy nie obejmujące pełnego miesiąca kalendarzowego, płatne będzie 

proporcjonalnie do liczby dni świadczenia usługi w danym miesiącu. Podstawę do obliczenia tego 

wynagrodzenia stanowi wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2. 

4. Zapłata należności określonej w ust. 2 dokonywana będzie na podstawie wystawionej faktury 

VAT/rachunku za usługi wykonane w ciągu danego miesiąca na konto Wykonawcy wskazane 

w fakturze VAT/rachunku w terminie 30 dni od daty wpływu faktury VAT/rachunku do Zamawiającego.  

5. Podstawą wystawienia faktury VAT/rachunku jest pisemne potwierdzenie wykonania usługi przez 

przedstawiciela Zamawiającego wskazanego w § 12 ust. 2 umowy. 

 

§ 10 

1. Strony ustalają, że wynagrodzenie za świadczone usługi z tytułu realizacji zamówienia opcjonalnego, za 

świadczenie jednorazowej usługi  za 1  m2 powierzchni wynosi …………………………………. zł brutto 

(słownie: ……………………………………………………………………...................................), zgodnie z formularzem 

cenowym, stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

2. W przypadku skorzystania z prawa opcji rozliczenie za wykonane prace nastąpi według rzeczywistych 

ilości jakie wystąpią w trakcie realizacji zamówienia. 

3. Odbiór wykonanych prac odbywać się będzie każdorazowym wpisem do Karty odbioru usług, znanej 

dalej „Kartą”, która obejmować będzie również wpisy (uwagi i zastrzeżenia) dotyczące jakości 

wykonanych prac. 

4. W przypadku, o którym mowa w ust. 3 Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić wszystkie uwagi 

i zastrzeżenia Zamawiającego do wykonanych prac. 

5. Należność za usługę będzie regulowana na podstawie miesięcznych faktur VAT/rachunków, 

wystawionych zgodnie z ceną jednostkową określoną w ust. 1. 

6. Zapłata należności dokonywana będzie na podstawie wystawionej faktury VAT/rachunku za usługi 

wykonane w ciągu danego miesiąca na konto Wykonawcy wskazane w fakturze VAT/rachunku 

w terminie 30 dni od daty wpływu faktury VAT/rachunku do Zamawiającego.  

7. Podstawą do wystawienia faktury VAT/rachunku będzie Karta podpisana bez zastrzeżeń przez 

przedstawiciela Zamawiającego wskazanego w § 13 ust. 2 umowy. 

 



 

§ 11 

1. Zamawiający korzystający z usług Wykonawcy ma prawo do ulg przy dokonywaniu wpłat na Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w wysokości i na zasadach określonych w art. 22 

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44). 

2. Wykonawca oświadcza, że posiada/ nie posiada* status Zakładu pracy Chronionej i zgodnie ze złożoną 

ofertą gwarantuje/ nie gwarantuje* ulgę w wpłatach na PFRON wynikających z art. 22 ustawy z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych              

( Dz. U. z 2024 r. poz. 44) w wysokości nie mniejszej niż ……………….% (słownie: 

……………………………………………….%) wartości wykonanej usługi.  

3. W przypadku niezapewnienia ulgi w wpłatach na PFRON na poziomie wskazanym w ust. 2 Wykonawca 

jest zobowiązany do zwrotu jego różnicy. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność względem Zamawiającego za poprawne wyliczenie wskaźnika 

i zobowiązuje się do przekazywania Zamawiającemu pisemnej informacji o wysokości ulgi, niezwłocznie 

po uregulowaniu przez Zamawiającego, w terminie określonym na fakturze, należności za wykonanie 

usługi w danym miesiącu. 

5. W razie zaistnienia zmiany przepisów określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44) 

dotyczących m.in. obniżania obowiązkowych wpłat na PFRON strony niezwłocznie zawrą aneks do 

niniejszej umowy, w którym zastąpią postanowienia określone w ust. 1 i 2 postanowieniami jak najbliżej 

oddającymi ich cel gospodarczy i wolę stron. 

 

 

§ 12 

Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia Wykonawcy dostępu do pomieszczeń określonych w § 1 

umowy w sposób umożliwiający prawidłowe i bezpieczne prowadzenie prac będących przedmiotem 

umowy. 

 

§ 13 

1. Wykonawca określi osoby odpowiedzialne za nadzór nad prowadzonymi pracami oraz sposób 

kontaktu z tymi osobami. 

2. Przedstawicielami stron umowy upoważnionymi do koordynacji prac objętych przedmiotem umowy  

są:  

a) po stronie Wykonawcy: ……………………………………………...............................................................................  

      tel. …………………………………………………….. e-mail: ………………………………………………………………………………… 

b) po stronie Zamawiającego: …………………............................................................................................ ....... 

      tel. ………………………………………………….. e-mail: …………………………………………………………………………………….  

§ 14 



 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie, ewentualne szkody na osobie lub mieniu 

powstałe w wyniku niewykonania bądź nienależytego wykonania zobowiązań wynikających 

z niniejszej umowy. 

2. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wynikłe ze skutecznych prawnie roszczeń podwykonawcy 

wobec Zamawiającego dotyczących usług związanych z realizacją umowy i wynikających 

z okoliczności leżących po stronie Wykonawcy. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków 

dotyczących pracowników świadczących usług i osób trzecich, wynikające bezpośrednio 

z wykonywanych usług spowodowanych z winy Wykonawcy. 

4. W przypadku kradzieży, pożaru lub innych zdarzeń losowych, których uczestnikami byli pracownicy 

świadczący usługi, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego 

o powstałym zdarzeniu oraz uczestnictwa w badaniu okoliczności zdarzenia. 

5. Wykonawcę obciążają wszelkie dodatkowe koszty, które powstały z tytułu niewykonania lub 

nienależytego wykonania umowy.  

6. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) Za naruszenie zapisów § 4 ust. 3, 4 , 5 umowy - kara w wysokości 5% wynagrodzenia miesięcznego 

netto, określonego w § 9 ust. 1, za jedno  naruszenie. 

b) Za naruszenie zapisów § 4 ust. 3, 4 , 5 umowy - kara w wysokości 5% wynagrodzenia stanowiącego 

wartość brutto prac zleconych, których naruszenie dotyczy. 

c) Za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn dotyczących Wykonawcy lub przez 

Wykonawcę z przyczyn niedotyczących Zamawiającego, kara w wysokości 20% wynagrodzenia 

miesięcznego netto, określonego w § 9 ust. 1. 

d) W przypadku niedostarczenia Zamawiającemu wykazu osób, o którym mowa w § 2 ust., 3 i 4 lub 

nieprzedstawienia dowodów potwierdzających zatrudnienie osób skierowanych do wykonania 

usługi, o której § 1 ust. 1- kara umowna w wysokości 10 % miesięcznego wynagrodzenia netto, 

określonego w § 9 ust. 1.  

7. Zamawiający ma prawo do potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia miesięcznego 

Wykonawcy.  

8. Suma kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 35% wynagrodzenia. 

9. Zamawiający ma prawo do sprawdzenia prawidłowości wypłaty wynagrodzenia pracowników 

Wykonawcy w zakresie terminowości wypłaty i wysokości wynagrodzenia, w szczególności może 

żądać od Wykonawcy informacji na ten temat. 

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo w przypadku stwierdzenia naruszenia praw pracowniczych 

powiadomienia Państwowej Inspekcji Pracy. 

 

 

 

§ 15 

1. Strony wyłączają możliwość dokonywania istotnych zmian umowy, o których mowa w art. 454 ust. 2 

ustawy Pzp z zastrzeżeniem zmian wprowadzanych na podstawie art. 455 ust. 1. ustawy Pzp. 

2. Strony dopuszczają możliwość następujących zmian umowy: 



 

a) w zakresie okresowej zmiany czasu wykonywania przedmiotu umowy na okres dłuższy niż trzy 

tygodnie, jeżeli zmiana wynika z przyczyn niezależnych od Wykonawcy, 

b) w zakresie wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany stawki podatku VAT, wprowadzonej 

powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, z tym że cena netto nie może ulec podwyższeniu,  

c) będących skutkiem zmiany innych niż wskazane w ust. 2 lit. b przepisów prawa obowiązujących po 

dacie zawarcia umowy, w takim przypadku zmianie mogą ulec wyłącznie zapisy umowy, do których 

odnoszą się zmiany przepisów prawa,  

d) w zakresie zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy – w przypadku wystąpienia 

okoliczności siły wyższej np. wystąpienia zdarzenia losowego wywołanego przez czynniki 

zewnętrzne, któremu nie można było przeciwdziałać ani uniknąć jego skutków; 

3. W przypadku, gdy w ocenie Wykonawcy zaistnieją okoliczności uzasadniające zmianę umowy, będzie 

on zobowiązany do przekazania Zamawiającemu pisemnego wniosku dotyczącego zmiany umowy wraz 

z opisem zdarzenia lub okoliczności stanowiących podstawę do żądania takiej zmiany  

4.  W terminie 14 dni od dnia otrzymania żądania zmiany, Zamawiający powiadomi Wykonawcę 

o akceptacji żądania zmiany umowy i terminie podpisania aneksu do umowy lub odpowiednio o braku 

akceptacji zmiany wraz z uzasadnieniem.  

5. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 454 i 455 ustawy Prawo zamówień publicznych: 

a) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy, 

b) zmiana danych teleadresowych, zmiany osób wskazanych do kontaktów między Stronami.  

 

§ 16 

1.  Zamawiający może odstąpić od umowy: 

a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy – w terminie 

30 dni od dnia kiedy Zamawiający powziął wiadomość o okolicznościach uzasadniających 

odstąpienie od umowy z tej przyczyny. W takim przypadku, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy, 

b) zaprzestania przez Wykonawcę wykonywania obowiązków określonych w umowie w terminie 7 

dni od powzięcia informacji o okoliczności uzasadniającej odstąpienie od umowy z tej przyczyny. 

c) powtarzających się niedokładności i uchybień, po uprzednim 2-krotnym pisemnym upomnieniu 

Wykonawcy w terminie 7 dni od powzięcia informacji o okoliczności uzasadniającej odstąpienie od 

umowy z tej przyczyny. 

2. Odstąpienie od umowy musi nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 17 

1. Każda ze Stron uprawniona jest do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, gdy 

wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego za ostatni miesiąc poprzedzający wniosek o waloryzację wzrośnie/spadnie o co 

najmniej 10% w stosunku do wysokości tego wskaźnika w miesiącu zawarcia niniejszej umowy, a jeżeli 

zawarcie umowy nastąpiło po 180 dniach od upływu terminu składania ofert, w stosunku do 

wysokości wskaźnika w miesiącu składania ofert.  



 

2. Waloryzacja wynagrodzenia dopuszczalna jest tylko raz, nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od 

dnia zawarcia umowy. Waloryzacja nie dotyczy wynagrodzenia za usługi wykonane przed datą 

złożenia wniosku. 

3. Strona zainteresowana waloryzacją składa drugiej Stronie wniosek o dokonanie waloryzacji 

wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazującym wysokość wskaźnika oraz przedmiot  i wartość 

usług podlegających waloryzacji (niewykonanych do dnia złożenia wniosku).  

4. W przypadku wzrostu/spadku ww. wskaźnika GUS w sposób określony w ust. 1, waloryzacja będzie 

polegała na wzroście/obniżeniu wynagrodzenia za prace wykonane po dniu złożenia wniosku o 1%, 

jednak nie więcej niż 5% wynagrodzenia łącznego Wykonawcy wskazanego w § 9 ust. 1 umowy. 

5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1-4  zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli 

łącznie spełnione są następujące warunki: a) przedmiotem umowy podwykonawczej są usługi, b) okres 

obowiązywania umowy podwykonawczej przekracza   6 miesięcy. 

 

§ 18 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień 

publicznych i Kodeksu Cywilnego. 

 

§ 19 

Spory powstałe na tle niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby 

Zamawiającego.  

§ 20 

Umowę sporządzono w  trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden dla 

Wykonawcy. 

 

            ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA: 

 

 

 

Biebrzański Park Narodowy realizuje wymogi wynikające z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.), zwanego w dalszej części RODO. W związku z 

powyższym, udostępniamy Państwu wszelkie informacje w tym zakresie w poniższych klauzulach informacyjnych, o 

których mowa w art. 13 i 14 RODO na temat przetwarzania danych osobowych. Zgodnie z art. 13 ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) 

informujemy, iż: 

1) administratorem Państwa danych osobowych jest Biebrzański Park Narodowy, z siedzibą w Osowcu-Twierdzy 8, 

19-110 Goniądz, kontakt tel. 85 7383000 lub e-mail: sekretariat@biebrza.org.pl, 

2) administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (IOD). Funkcję tę pełni Pan Paweł Gudel. Z IOD można 

skontaktować się pod adresem e-mail: iod@biebrza.org.pl lub w siedzibie Administratora w czasie pełnienia 

dyżurów przez IOD, bądź listownie na adres korespondencyjny wskazany powyżej, 

3) Państwa dane osobowe przetwarzamy na podstawie obowiązujących przepisów prawa w celu: 

- zawarcia i wykonania umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO),- podjęcia działań przed zawarciem umowy 

lub wykonaniem umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),- wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na 

administratorze danych osobowych (np. prawa podatkowego lub przepisów o rachunkowości), wynikających z 

prawa Unii i prawa polskiego - (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO),- ustalenia, obrony i dochodzenia roszczeń 



 

(na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO), - w pozostałych przypadkach Państwa dane osobowe przetwarzane są 

wyłącznie na podstawie wcześniej udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) 

RODO) – przez okres od udzielenia zgody do jej ewentualnego wycofania, 

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane do momentu ustania celu przetwarzania tj. przez czas wykonania 

umowy i upływ okresu przedawnienia roszczeń, 

5) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa ich podania może skutkować brakiem możliwości 

zawarcia lub wykonania umowy, 

6) dane osobowe, które nam Państwo powierzacie są odpowiednio zabezpieczone przed nieupoważnionym 

dostępem i utratą. Dane osobowe w celach wymienionych w pkt. 3 powyżej będziemy przetwarzać, tj. do czasu 

zakończenia współpracy i upływu okresu przedawnienia roszczeń, 

7) odbiorcami Państwa danych osobowych będą podmioty, z którymi Administrator zawarł umowy powierzenia 

danych zgodnie z art. 28 RODO, a także podmioty uprawnione na mocy nadrzędnych przepisów prawa do 

uzyskania danych, jak też podmioty uprawnione do ich uzyskania w związku z realizacją umowy, 

8) nie będziemy przekazywać Państwa danych osobowych do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych, 

9) mają Państwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. 

Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznają Państwo, iż przetwarzanie danych osobowych Państwa dotyczących, 

narusza przepisy ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), 

10) posiadacie Państwo prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, 

ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych w 

dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

przed jej cofnięciem, 

11) Państwa dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, w tym 

profilowaniu. 

 

* (niepotrzebne skreślić ). 

 


